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 הלמידה    תוצרי/מטרות

בניית תמונה של החזית הטכנולוגי בתחומי העיסוק של הסטודנט. הקמת תורת לחימה ליצירת  
 כלכלי, חברתי וסביבתי. –ערך 

 

  ידע

- רבים מכלי הניהול המסורתיים מתאימים לסביבה שהיא יחסית סטאטית. בעולם של מיזמים )סטארט
 אפ ניישן( עוצמת השינוי אדירה. לכן גישות הניהול דינאמיות הרבה יותר.  

 

 תכנון מהלך השיעורים:  -  למידה פעילה  

 

 טכנולוגיים בארץ ובעולם.ההרצאות מורכבות מהצגת מודלים והמחשתם על ארגונים 
 

הערכה  

 מעצבתתהליכית/

 ( להרחבה)

  קריאה/

צפיה  

 נדרשת 

 נושא השיעור  למידה פעילה 
מס'  

 השיעור 

קיצור חיי    – שינויים בזירת העסקים    

 הארגון. 

1 

 2 היזם כנגד הבירוקרט.    

 3 מיפוי זירת הפעולה של יצירת הערך.   

 4 יצירתיות בזירת העסקים    

 5 ניהול הזדמנויות.   

 6 רגרסיה לוגיסטית וסינגולריות   

בניית תרחישים, ניהול סיכונים, ניהול     

 משברים.

7 

תחקור אירועים, זיהוי בעיות שורש, ניצול    

 חריגים חיוביים, מעקב השבחה.

8 

   Kaizen9 : שיפור מתמיד של תהליכים 

 10 סיגמא 6   

   Gate & Gear  זיהוי, ניצול ומינוף של :

 צווארי בקבוק. 

11 

    12 

    13 

    14 

 ייתכנו שינויים בסילבוס בהתאם לקצב ההתקדמות ואפקטיביות הלמידה *

     ציון סופי

 

 

 משקל בציון הסופי  תיאור התוצר 

 ציון הסופי מה 80% בחינה

 מהציון הסופי  20% פרויקט מסכם 
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 הקורס דרישות 

 נכשל( \חובת הגשה )עובר  תרגילי בית: 2
 .באמצעות המודל , שבוע לאחר שנמסרו לסטודנטבשלשותהתרגילים מוגשים 

 חובה. לא יתקבלו איחורים.  -הגשת כל התרגילים 
 באמצעות המודלכל החומר יוגש 

מההרצאות, להגיש את התרגילים במועד, ולקבל ציון עובר בכל  -90%להיות נוכח ב ית\על הסטודנט
 אחד ממרכיבי הקורס. 
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