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מועד תחילת התפקיד: אוקטובר 2023.
דרישות התפקיד: עריכת מחקר עצמאי ברמה הגבוהה 

ביותר, הוראה במשרה מלאה לפי המכסה  בתקן אקדמי, 
הנחיית תלמידי מחקר, התמודדות על מענקי מחקר 

מקרנות חיצוניות, שיתופי פעולה  עם חוקרים בישראל 
ובחו"ל, יכולת עבודה בצוות, השתלבות עם סגל המחלקה 

ותרומה לקידום המחקר וההוראה במחלקה.

על המועמדים להיות מומחים באחד או יותר 
מהתחומים הבאים:

Natural Language Processing •
Big Data analysis and management •

Network analysis •
Data visualization •
 Image processing •

Deep learning •
Reinforcement learning •

Cloud computing •
Simulation •
Databases •

יישקלו מועמדים בעלי תואר דוקטור בתחומים הבאים:
• מדעי המידע

• מדעי המחשב
• הנדסת מחשבים / הנדסת תכנה

• טכנולוגיות מידע
• מערכות מידע

• הנדסת תעשיה וניהול
• מתמטיקה

• פיזיקה
Digital humanities •

איוש המשרה יהיה כפוף לאישור אקדמי ותקציבי של 
האוניברסיטה והוא יתבצע בהתאם להליכים ולנהלים 

החלים באוניברסיטה.
המחלקה אינה מחויבת לקבל אף הצעה.

על המועמדים לשלוח תיק מועמדות עד לתאריך 
30.7.2023 הכולל:

קורות חיים אקדמיים מפורטים הכוללים את . 	
הסעיפים הבאים: השכלה, תעסוקה קודמת, רשימת 

פרסומים מלאה, רשימת פרזנטציות בכנסים 
ובפורומים אקדמיים, מענקי מחקר, זכיה בפרסים, 

ניסיון בהוראה הכולל את רשימת הקורסים שלימד, 
ניסיון בהנחיית תלמידי מחקר ופעילויות רלוונטיות 

אחרות. לצד כל פרסום יש לציין דירוג כתב העת 
)אימפקט פקטור( ומיקום כתב העת בתחום 

.SJR-ולפי ה JCR-הרלוונטי לפי ה

ביוגרפיה אקדמית )2-	 עמודים( הכוללת תחומי . 2
עניין במחקר, הישגים במחקר, תוכניות מחקר 

עתידיות והעדפות בנוגע לפעילות הוראה.

תוצאות סקרי הוראה מהשנים האחרונות במידה . 3
ויש.

שלושה מאמרים שהם מהותיים על פי תפיסת . 	
המועמד/ת.

שמות של שלושה אנשי אקדמיה בעלי ניסיון ומוניטין . 	
בארץ ובחו"ל שהביעו הסכמה לכתוב מכתבי המלצה 

)כולל פרטי קשר מלאים של הממליצים(.

מועמדים שיימצאו מתאימים יזומנו לתהליך מיון הכולל 
ראיון אישי ומבחני השמה במידת הצורך.

המחלקה לניהול 
מזמינה בזאת חוקרים/ות מצטיינים/ות 

להגיש מועמדות 
למשרת חבר/ת סגל 

אקדמי בכיר בדרגת מרצה ומעלה

kogank@biu.ac.il בדוא"ל  קוגן  קונסטנטין  פרופ'  לניהול,  המחלקה  לראש  לשלוח  יש  המסמכים  את 
יש לוודא קבלת המייל | בשורת הנושא יש לכתוב: "הליך איתור – המחלקה לניהול"


