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  ומטרות למידה תיאור הקורס

 

 תקציר הקורס

הקורס יוצר תכלול של הרמות השונות בניהול מו"פ וטכנולוגיה מרמת הארגון ועד רמת המחלקה 

 הבודדת בארגון.

 

 הלמידה תוצרי/מטרות

יצירת ערך באמצעות בניהול תהליכים בחזית הידע בסביבה עתירת טכנולוגיה מהיבטים ארגוניים, 

 עסקיים וטכנולוגיים.התנהגותיים, 

  ידע

 שלהםיזהו מגמות שמשנות את חוקי המשחק בזירת העסקים הלומדים  .1

 הלומדים ילמדו למפות את שחקני המפתח בזירת העסקים שלהם. .2

 בזירת העסקים שלהם. יצירתייםפתרונות הלומדים ילמדו לזהות  .3

 

 מיומנויות 

 ילמדו למקד הזדמנויותהלומדים  .1

 תרחישי איום ולהיערך להםהלומדים ילמדו לבנות  .2

 הלומדים ילמדו לחזות מגמות בשווקים טכנולוגיים. .3

 

הערכה 

 מעצבתתהליכית/

 (להרחבה)

  קריאה/

צפיה 

 נדרשת

 נושא השיעור למידה פעילה
מס' 

 השיעור

 :מגהטרנדס: צונאמי בזירת העסקים   

VUCA   ניצול צונאמי בזירת העסקים

 ליצירת ערך. מגבלות השחקנים הוותיקים

1 

-דל המו 

Arena 

 Arena מיפוי ה-Ecosystem  :5של הארגון 

 מיפוי זירת הארגון ;הענקים
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יצירתיות באמצעות ניצחון המודל    

 .ההיברידי

3 

 ריכוז כוחות = מיקוד: פארטו,   

 טבלת המיקוד

4 

מודל  

Focused 

SWOT 

 SWOT .המודל ומגבלותיו :FAST –  פיתוח

 תורת לחימה

5 

מודל  הזדמנויות ליצירת ערך. יצירת   

Ansoff סיעור מוחות,ל. 

6 

ניהול משפך חדשנות, כשלי המשפך,    

  TTM קיצור

7 

 8 גודל שוק ןאומדמתודולוגית פרמי:    

 9 .רגרסיה לוגיסטית –חיזוי דינמי בשוק    

 10 ניהול סיכונים   

 11 עוצמות וחולשות ניהול כישורי ליבה בארגון:   

 P4A 12 ליבה: מעגל הבקרה   

 TOC 13 -ניהול לפי אילוצים    

 ייתכנו שינויים בסילבוס בהתאם לקצב ההתקדמות ואפקטיביות הלמידה*

    ציון סופי

 

 

 הקורסדרישות 

  שבוע לאחר שנמסרו לסטודנט.בשלשותהתרגילים מוגשים , 

  חובה. לא יתקבלו איחורים. -הגשת כל התרגילים 

  בדואר אלקטרוניכל החומר יוגש. 

 מההרצאות, להגיש את התרגילים במועד, ולקבל ציון עובר  -85%על הסטודנט להיות נוכח ב
 בכל אחד ממרכיבי הקורס.
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 נכשל(\חובת הגשה )עובר 3ת. הגשה בקבוצות עד תרגילי בי 2

 80% בחינה:  

 20% 3. הגשה בקבוצות עד פרוייקט מסכם
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