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תקציר הקורס 
הקורס יחשוף בפני הלומדים את תהליכי שרשרת האספקה הפנים והחוץ ארגוניים על מנת להבטיח את השילוב המיטבי של מערך שרשרת האספקה כחלק מהמאמץ הכולל להשבחת ערכו של הארגון ועמידה ביעדיו העסקיים

מטרות/תוצרי הלמידה 
הקורס יקנה ללומדים ידע בתחומי ניהול יחידות בשרשרת האספקה או ניהול שרשרת אספקה כוללת בארגונים. הקורס מהווה חלק מתהליך הכשרתו של הלומד לתפקיד בכיר במערך התפעול בארגון ויקנה לו מיומנויות בהגדרת אסטרטגיית ותהליכי שרשרת האספקה שיבטיחו את עמידת השרשרת ביעדיה ויסייעו לארגון לעמוד ביעדיו העסקיים. במסגרת הקורס יוצגו ללומדים התהליכים והערכים הניהוליים הנדרשים ומצופים ממנהל שרשרת אספקה בארגון. 

ידע 
1. הלומדים ינתחו את סביבות העבודה הפנימיות והחיצוניות של שרשרת האספקה הארגונים על מנת להגדיר את אסטרטגיית שרשרת האספקה המתאימה לארגון. 
2. הלומדים יגדירו את תהליכי העבודה בשרשרת האספקה וחלוקת האחריות של המרכיבים השונים של השרשרת 
3. הלומדים יכתבו את ייעוד, מטרות, יעדים ומדדי שרשרת האספקה והיחידות המרכיבות אותה 
מיומנויות 
1. הלומדים ינתחו את סביבת העבודה של שרשרת האספקה ואת תהליכי העבודה והממשקים הפנימיים והחיצוניים של שרשרת האספקה  
2. הלומדים יעריכו ביצועי שרשרת האספקה ביחס לייעוד, המטרות, היעדים והמדדים שהוגדרו
3. הלומדים ינתחו את ההזדמנויות להשפעה של ביצועי שרשרת האספקה על התוצאות העסקיות של הארגון 

ערכים 
הלומדים יקבלו תובנות על הייעוד של שרשרת האספקה "לספק" ומטרותיה – עמידה בזמנים, בעלות ובאיכות וכן הבנה לגבי תפיסת מקומה של שרשרת האספקה בתהליכי האב בארגון ומה ציפיות המנהלים והיחידות השונות בארגון משרשרת האספקה. 



[image: Abacus outline] תכנון מהלך השיעורים (כולל למידה פעילה): 

ניתן לתכנן תהליך למידה פעיל לכל הקורס או לפרט עבור כל שיעור פעילות של למידה פעילה בטבלה הבאה:

	מס' השיעור
	נושא השיעור 
	למידה פעילה
	קריאה/ 
צפיה נדרשת 
	הערכה תהליכית/מעצבת 

	1
	מבוא לניהול שרשרת אספקה 
	דיון 
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	

	2
	ניהול חומר 
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	

	3
	ניהול מיקור ורכש 
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	מטלה ומצגת קבוצתית 

	4
	ניהול ייצור 
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	

	5
	ניהול הזמנות לקוחות 
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	

	6
	ניהול לוגיסטיקה 
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	

	7
	ניהול ובקרה בשרשרת האספקה 
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	מטלה אישית – סיכום ותכנון שנתי 

	8
	אסטרטגיות שרשרת אספקה 
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	

	9
	ניהול סיכונים ותאום שרשרת אספקה 
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	

	10
	ניהול ביקושים 
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	מטלה ומצגת קבוצתית

	11
	מצוינות תפעולית 
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	

	12
	מקרי מבחן בניהול שרשרת אספקה 
	עבודה בקבוצות 
	מצגת מפגש וקריאת רשות 
	

	13
	הרצאת אורח – מנהל שרשרת אספקה בארגון 
	הרצאת אורח 
	
	

	14
	סיכום הקורס – ארגז כלים למנהל שרשרת אספקה
	
	מצגת מפגש וקריאת רשות
	


(בקורס שנתי, יש להוסיף את המפגשים הנוספים) 
*ייתכנו שינויים בסילבוס בהתאם לקצב ההתקדמות ואפקטיביות הלמידה



[image: Clipboard Badge outline]ציון סופי  	
	תיאור התוצר
	משקל בציון הסופי

	מטלה קבוצתית – ניתוח שרשרת אספקה  
	% 10 מהציון הסופי

	מטלה אישית 
	% 10 מהציון הסופי

	מטלה קבוצתיות מסכמת ומצגת 
	% 20 מהציון הסופי

	מבחן סופי
	% 60 מהציון הסופי
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· נוכחות:  חובת נוכחות והשתתפות ב 85%  מהמפגשים בקורס  
· מטלות:  30 לומד שלא יגיש מטלה בזמן לא יורשה לגשת לבחינה המסכמת ולא יקבל ציון בקורס. 
· כול המטלות יוגשו באמצעות אתר הקורס בלמדה 
· מטלה אישית תוגש על ידי כול סטודנט באופן אישי כמסמך Word
· מטלות קבוצתית יוגשו על ידי כול אחד מחברי הקבוצה כמצגת Power Point  
· מטלות קבוצתיות נבחרות יוצגו  בכיתה על ידי קבוצות הלומדים 
· בחינה סופית – שתכלות את כול החומר הנלמד כולל מאמרים  

[image: Diploma outline] דרישות קדם


	מס' הקורס
	שם הקורס

	
	אין 


[image: Headphones outline]
ביבליוגרפיה: תכנים לקריאה, צפיה והאזנה (רצוי עדכני)

· .

מצגות, מקרי מבחן (Case study) ומאמרים שיועלו לאתר הקורס בלמדה 

Supply Chain Management: Strategy, Planning, and Operation (Any Edition) by Sunil Chopra and Peter Meindl
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